Polityka Prywatnosci

Serwisu https://adtg.pl/

wersja 1.0 z dnia 19.04.2023

1.Wstep

ADT Group Sp. z 0.0 siedzibg w Warszawie przy ul. Poleczki 44, 02-822 Warszawa, dalej
jako: Administrator lub Spétka informuje Cie, iz w prowadzonym przez nig Serwisie dba o
prywatnosc¢ jego Ustugobiorcow.

Niezaleznie od niniejszego dokumentu, zwanego dalej Politykg lub Politykg prywatnosci
przygotowalismy odrebny dokument pod nazwg Polityka cookies, zawierajgcy informacje
skierowane do Ustugobiorcéw na temat tego, jakie dane bedg zapisywane na urzadzeniach,
z ktérych korzystajg Ustugobiorcy, w zwigzku z korzystaniem przez nich z Serwisu
ewentualnie do jakich danych zapisanych uprzednio na ich urzgdzeniach w zwigzku z
korzystaniem z Serwisu, Administrator bedzie miat dostep przy nastepnej wizycie
Ustugobiorcy w domenie adtg.pl

Z uwagi na obowigzujgce przepisy Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, dalej jako: ,RODO”, prosimy o
zapoznanie sie z ponizszymi informacjami i przyjecie ich do wiadomosci.

Pojecia pisane wielkg literg oraz skroty majg znaczenia, jakie nadaje im Regulamin
Swiadczenia ustug drogg elektroniczng ADT Group Sp. z 0.0

2.Dane Administratora; Osoba do kontaktow

Zgodnie z art. 13 ust. 1 RODO, informujemy Cie, ze w Serwisie co do zasady cele i sposoby
przetwarzania danych osobowych ustala:

ADT Group z siedzibg w Warszawa 02-822, Poleczki 44

Jesli masz pytania dotyczgce przetwarzania przez nas Twoich danych - kontaktuj sie z
osobg do kontaktow w sprawie ochrony danych osobowych dostepng pod adresem:
kontakt@adtg.pl lub nr tel. 22 378 34 50.



https://adtg.pl/
mailto:kontakt@adtg.pl

3.Srodki techniczne i organizacyjne stuzace ochronie
danych osobowych zbieranych w Serwisie

Bezpieczenstwo Twoich danych osobowych ma u nas priorytet. Dlatego podejmujemy srodki
techniczne i organizacyjne dla zapewnienia ich ochrony przed niezamierzong utratg i
niewtasciwym wykorzystaniem.

3.1. Srodki organizacyjne

Nasi pracownicy zajmujgcy sie przetwarzaniem danych osobowych sg obowigzani do
zapewnienia poufnosci. Sg tez imiennie upowaznieni do przetwarzania danych osobowych,
do ktérych majg dostep w zwigzku z wykonywang dla Administratora pracg. Po zmianie
zakresu zadanh pracownika, na takie, ktére nie wymagajg dostepu do Twoich danych, a w
kazdym przypadku, w chwili rozwigzania umowy o prace z nami - dostep do Twoich danych
jest mu odbierany.

3.2. Srodki techniczne

Twoje dane osobowe sg chronione poprzez zapewnienie przesytania ich w formie
zaszyfrowanej; na przyktad przy komunikacji z Twojg przeglgdarkg internetowg postugujemy
sie SSL (Secure Sockets Layer). Na Twojej przeglgdarce wyswietli sie symbol
przedstawiajacy ktédke, abys widziat(a), kiedy ustanowione zostato potgczenie SSL.
Administrator dba o to, by wszystkie operacje na danych osobowych byly rejestrowane.

3.3. Przeglady
Administrator okresowo prowadzi analize ryzyka w celu zapewnienia, ze dane osobowe sg
przetwarzane przez niego w sposob bezpieczny i w miare potrzeb sg dostosowywane do
nowych standardéw technologicznych. Administrator podejmuje wszelkie niezbedne
dziatania, by takze jego podwykonawcy i inne podmioty wspotpracujgce dawaty gwarancje
stosowania odpowiednich srodkéw bezpieczenstwa w kazdym przypadku, gdy przetwarzajg
Dane osobowe na zlecenie Administratora.

4. Cele przetwarzania Twoich danych osobowych
4.1. Zawarcie i wykonanie umowy o Swiadczenie ustug
drogg elektroniczng

W ramach Serwisu oferujemy mozliwosé skorzystania z nastepujgcych ustug szczegdtowo
opisanych w Regulaminie



4.1.1. ustuge zapoznania sie z tre$cig Serwisu

4.1.2. ustuge zgtoszenia udziatu w aktualnie prowadzonym
postepowaniu rekrutacyjnym

4.1.3. ustuge zgtoszenia udziatu w przysztym postepowaniu
rekrutacyjnym

4.1.4. ustuge zgtoszenia udziatu do odbycia praktyk

4.1.5. ustuge zgtoszenia pytan lub zgdania informaciji za
posrednictwem formularza kontaktowego

4.1.6. ustuge zgtoszenia oferty wspotpracy

4.1.7. ustuge zamowienia informacji handlowej

4.1.8. ustuge zamowienia potgczen telemarketingowych

4.2. Zapobieganie naduzyciom oraz ich wykrywanie

Zapobieganie naduzyciom oraz ich wykrywanie dla ochrony bezpieczenstwa naszych
systemow i sieci.

5. Podstawy prawne przetwarzania danych
5.1. Zawarcie umowy

Co do zasady zawarcie i wykonanie umow na realizacje ustug Swiadczonych przez nas za
posrednictwem Serwisu nie wymaga Twojej zgody. Przyjmujemy, ze jesli chcesz zamowic
ustuge, np. poprzez zadanie nam pytania za pos$rednictwem formularza kontaktowego to
jestes swiadomy (@), ze bez podania przez Ciebie niezbednych nam danych (o czym
piszemy dalej) nie bedziemy mogli zrealizowa¢ danej ustugi. Zatem co do zasady
potrzebujemy wtedy Twoich danych, aby wykona¢ umowe - dane sg nam niezbedne do jej
wykonania (art. 6 ust. 1 lit b RODO). Podobnie w przypadku, gdy chcesz skorzysta¢ z
przegladania naszego Serwisu (ustuga zapoznania sie z trescig Serwisu). W takich
przypadkach nie potrzebujemy od Ciebie, zeby$ podawat nam dane, ale pewne informacje
sg zbierane na Twdj temat w Plikach cookies, niezbedne, abys mégt korzystac z tresci
zawartych w Serwisie. Szczegoty znajdziesz w naszej Polityce Cookies.

5.2. Zgoda

W pewnych wypadkach, wskazanych ponizej musimy mie¢ Twoja zgode (art. 6 ust. 1 lit. a
RODO) na swiadczenie pewnych ustug, poniewaz o takg zgode nakazujg nam wystgpic¢
odpowiednie przepisy prawa. Przewidujemy dwa takie przypadki:



5.2.1. ustuge zamdwienia informacji handlowe;j
5.2.2. ustuge zamowienia potgczen telemarketingowych

5.3. Prawnie uzasadniony interes

Ponadto dane osobowe przetwarzane bedg réwniez dla realizacji naszych prawnie
uzasadnionych intereséw polegajgcych na zapewnieniu bezpieczenstwa dziatania naszego
Serwisu i informacji zbieranych przy jego wykorzystaniu (art. 6 ust. 1 lit f RODO). Nie
potrzebujemy wtedy Twojej zgody i nie jest to przedmiotem naszych ustug dla Ciebie.
Chronimy po prostu swoje interesy dbajgc o bezpieczenstwo dziatania Serwisu.

6. Zakres zbieranych danych
6.1. Dla potrzeb swiadczenie ustug drogg elektroniczng

Bedziemy zgdac tylko tych danych, ktére sg nam niezbedne dla potrzeb swiadczenia Ustug
w Serwisie.

6.1.1. zapoznanie sie z tresci Serwisu
Zbieramy dane w tzw. niezbednych Plikach cookies, dla ktérych istnieje oddzielna Polityka
cookies, w ktorej mozesz zapoznac sie jakie pliki i na jak dtugo instalujemy na urzgdzeniach,
za pomocg ktérych korzystasz z Serwisu

6.1.2. zgtoszenie udziatu w aktualnie prowadzonym

postepowaniu rekrutacyjnym
dane ktére musisz nam podaé¢ to:
adres poczty elektronicznej, zebysmy mogli potwierdzi¢ przestanie przez Ciebie swojej
aplikacji o prace.
Niezaleznie od tego bedziemy prosi¢ Cie o podanie innych danych w celu dokonania oceny
Twojej kandydatury. Te dodatkowe dane jednak nie sg niezbedne do $wiadczenia ustugi, ale
sg niezbedne w celu oceny Twoich kwalifikacji na zajmowane stanowisko. Sg to nastepujace
kategorie danych, ktérych mozemy zazgdac¢: 1) imie (imiona) i nazwisko; 2) date urodzenia;
3) dane kontaktowe wskazane przez takg osobe (czyli moze by¢ to np. adres poczty
elektronicznej, numer telefonu, adres korespondencyjny); 4) wyksztatcenie; 5) kwalifikacje
zawodowe; 6) informacje o przebiegu dotychczasowego zatrudnienia

6.1.3. zgtoszenia udziatu w przysztym postepowaniu

rekrutacyjnym

dane ktére musisz nam podag¢ to:
adres poczty elektronicznej, zebysmy mogli potwierdzi¢ przestanie przez Ciebie swojej
aplikacji o prace oraz mogli sie zgtosic¢ do Ciebie, jesli okazatoby sie, ze pojawito sie
stanowisko, na ktére moglibysmy Cie zatrudnié.
Podanie pozostatych danych jest dobrowolne.

6.1.4. zgtoszenie udziatu do odbycia praktyk
dane ktére musisz nam podac¢ to:
adres poczty elektronicznej, zebydmy mogli potwierdzi¢ przestanie przez Ciebie swojej
aplikacji o prace.


https://auraco-my.sharepoint.com/personal/andrzej_ryrz_auraco_pl/Documents/Andrzej%20Ryrz/02_Baza%20Wiedzy/Wzory%20do%20konsultingu/Przyk%C5%82ad_Polityka%20prywatno%C5%9Bci%20na%20stron%C4%99%20www.bok.gov.docx#_msocom_1

Niezaleznie od tego mozemy prosi¢ Cie o podanie innych danych w celu dokonania oceny
Twojej kandydatury. Te dodatkowe dane jednak nie sg niezbedne do $wiadczenia ustugi, ale
sg niezbedne w celu oceny Twoich kwalifikacji na zajmowane stanowisko. Sg to nastepujace
kategorie danych, ktérych mozemy zazgdac: 1) imie (imiona) i nazwisko; 2) date urodzenia;
3) dane kontaktowe wskazane przez takg osobe (czyli moze by¢ to np. adres poczty
elektronicznej, numer telefonu, adres korespondencyjny); 4) wyksztatcenie; 5) kwalifikacje
zawodowe; 6) informacje o przebiegu dotychczasowego zatrudnienia

6.1.5. zgtoszenie pytan lub zgdania informacji za

posrednictwem formularza kontaktowego

dane, ktére musisz podaé to:
adres poczty elektronicznej — (bo musimy znaé adres, na ktéry mamy Ci wystaé odpowiedz).
mozesz poda¢ nam ponadto swoje imie i nazwisko, nazwe firmy oraz numer telefonu, ale nie
sg to dane niezbedne do wysfania danych przez formularz kontaktowy.

6.1.6. zgtoszenie oferty wspotpracy
dane, ktére musisz podac, to:
adres poczty elektronicznej — (bo musimy znaé adres, na ktéry mamy Ci wystaé odpowiedz)
moze poda¢ nam ponadto swoje imie i nazwisko, nazwe firmy oraz numer telefonu,
stanowisko, oraz informacje skad dowiedziate$ sie¢ o naszej firmie, ale nie sg to dane
niezbedne dla potrzeb udzielenie odpowiedzi na propozycje nawigzania wspotpracy.

6.1.7. zamowienie informacji handlowej
dane, ktére musisz podag¢, jesli chcesz otrzymywaé informacje handlowa, to:

adres poczty elektronicznej
dane, ktére mozesz nam podag, to Twoje imie oraz nazwa firmy, ktoérg reprezentujesz

6.1.8. zamowienie potgczen telemarketingowych
dane, ktére musisz podag¢, jesli chcesz otrzymywaé od nas potagczenia telemarketingowe to
numer telefonu
dane, ktére mozesz nam podac¢, to Twoje imie oraz nazwa firmy, ktorg reprezentujesz

6.2. Dla potrzeb zapobiegania naduzyciom oraz ich
wykrywania

W zwigzku z realizacjg naszych celow polegajgcych na zapobieganiu naduzyciom w
Serwisie sg o Tobie zbierane i przechowywane w logach serwera Serwisu nastepujgce dane
eksploatacyjne:
1) dostep do Serwisu Internetowego (data, godzina i czestotliwo$¢)
2) sposdb w jaki trafite$ do Serwisu (witryna odsytajgca, hipertacze, itp.)
3) objetos¢ przesytanych danych
4) stosowana przez Ciebie przegladarka oraz jej wersja
5) uzywany przez Ciebie system operacyjny
6) dostawca ustug internetowych, z ktérego korzystasz
7) adres IP przypisany Twojemu komputerowi lub urzgdzeniu, z ktérego korzystasz
przez dostawce ustug internetowych przy potaczeniu z Internetem, w tym informacje
0 miejscu — miescie, w ktérym znajdujesz sie korzystajgc z naszego Serwisu



6.3. Dla potrzeb celow analityki, marketingowych oraz
remarketingowych

Za Twojg zgodg zbieramy analityczne pliki cookies, nie zbieramy plikéw cookies w celach
marketingowych oraz remarketingowych w Serwisie -. Wiecej o warunkach na jakich
wykorzystujemy pliki cookies znajdziesz w Polityce Cookies

7. Okres przechowywania | przebieg usuwania
danych osobowych

7.1. Zasada ogolna

Przetwarzamy i przechowujemy Twoje dane osobowe jedynie przez taki okres, jaki jest
niezbedny do spetnienia celu ich przechowywania lub dopdki jest to od nas wymagane
zgodnie z prawem

7.2. Dane potrzebne do swiadczenia ustug drogg
elektroniczng

Co do zasady dane przetwarzane dla potrzeb realizacji Ustug sg przetwarzane tak dtugo, jak
dtugo z nich korzystasz. Jesli korzystasz z ustugi nazywanej jako:

7.2.1. Zapoznanie sie z trescig Serwisu

Jedyne dane o Tobie bede zapisywane w tzw. ciasteczkach niezbednych, o ktérych wiece;j
piszemy w Polityce Cookies, sg przechowywane przez nas przez czas w jakim korzystasz z
naszego Serwisu w danej sesji. Co do zasady oznacza to, ze po zamknieciu przegladarki
pliki te sg usuwane

7.2.2. Zgtoszenie udziatu w postepowaniu
rekrutacyjnym aktualnie prowadzonym

Dane potrzebne do zgtoszenia udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym na okreslone
stanowisku nie bedg przechowywane dla potrzeb swiadczenia ustugi dtuzej niz jest to
potrzebne do ich przekazania naszemu pracownikowi zajmujgcemu sie rekrutacjg. Niemniej
jednak podane przez Ciebie dane w formularzu zgtoszeniowym lub CV, jesli zdecydujesz sie
je dotgczy¢ bedg przechowywane przez okres 36 miesiecy od przekazania nam tych danych.
Bedzie to jednak odbywato sie poza systemem teleinformatycznym Serwisu

7.2.3. Zgtoszenie udziatu w przysztym postepowaniu
rekrutacyjnym

W tym przypadku okres przechowywania danych bedzie podobny jak w przypadku
przechowywania danych pozyskany na potrzeby aktualnie prowadzonego postepowania
rekrutacyjnego. Roznica bedzie dotyczy podstaw prawnych, na ktérych opieramy ich
przechowywanie. Wiecej na ten temat znajdziesz w klauzuli informacyjnej o przetwarzaniu
danych osobowych dla potrzeb przysztych rekrutacji, z ktdrg bedziesz mégt zapoznaé sie na
etapie podawania nam przez Ciebie Twoich danych.



7.2.4. Zgtoszenie udziatu do odbycia praktyk

Podane przez Ciebie dane Spodtka bedzie przechowywac do czasu zakonczenia naboru na
stanowisko praktykanta. Po tym terminie dane zostang usuniete.

7.2.5. Zgtoszenie pytan lub zgdania informacji za
posrednictwem formularza kontaktowego

Dane z formularza kontaktowe sg przekazywane do osoby wyznaczonej w Spotce do obstugi
zapytan, ktore trafiajg do nas w ten sposéb. Zatem Serwis oferuje mozliwos¢ przekazania
elektronicznego poprzez formularz kontaktowy zapytania lub prosby o kontakt. Twoje dane
beda wykorzystywane do potrzeb prowadzenie korespondenciji elektronicznej, ktéra odbywac
sie bedzie to poza Serwisem, przy wykorzystaniu poczty elektronicznej, a jesli podasz nam
inne dane kontaktowe w tym celu, takze przy wykorzystaniu telefonu. Jesli w odpowiedzi na
Twoje pytanie nie bedziemy otrzymywac dodatkowych pytan z Twojej strony, tresé¢
korespondencji z Tobg zarchiwizujemy i bedziemy przechowywac przez okres 36 miesiecy, a
pbézniej usuniemy.

7.2.6. Zgtoszenie oferty wspotpracy.

W tym przypadku okres przechowywania danych bedzie podobny jak w przypadku
przechowywania danych pozyskany na potrzeby udzielenie odpowiedzi na pytanie zadane
za posrednictwem formularza kontaktowego.

7.2.7. Zamowienie informacji handlowe,.

Dane bedzie przetwarzac dopodki nie uzyskamy od Ciebie oswiadczenia, ze nie zyczysz
sobie dtuzej ich przekazywania. W takim wypadku potraktujemy Twoje zyczenie, jako
cofniecie zgody na wykorzystywanie Twoich danych w tym celu i usuniemy dane. Zatem to
jak diugo bedziemy przechowywac¢ dane wykorzystywane w celu wysytania informaciji
handlowej zalezy w duzej mierze od Twojej decyzji. Pamietaj, ze zgode na wykorzystanie
informacji w celu przesytania informacji handlowej mozesz zgtosi¢ poprzez kontakt z osoba,
ktéra zajmuje sie w naszej Spotce tymi sprawami, czyli na adres kontakt@adtg.pl lub nr tel.
22 378 34 50.

7.2.8. Zamowienie pofgczen telemarketingowych.

W tym przypadku okres przechowywania danych bedzie podobny jak w przypadku
przechowywania danych pozyskany na potrzeby wysytania informacji handlowe;j.

7.3. Zapobieganie naduzyciom w Serwisie.

Dane przetwarzane dla potrzeb zapobiegania naduzyciom w Serwisie bedg przechowywane
przez okres do 90 dni od chwili ich pozyskania. Wszystkie logi podlegajg automatycznemu
usunieciu po uptywie okreslonej liczbie dni, czyli kazdego dnia usuwane sg najstarsze pliki

7.4. Analityka, profilowanie i remarketing.

Dane potrzebne do realizacji celow analitycznych sg przechowywane nie dtuzej niz do chwili
wycofania przez Ciebie zgody na te czynnosci. Dotyczy to rowniez danych zapisywanych dla
potrzeb naszych partneréw - stron trzecich. Zasady udzielenia i cofania zgody opisalismy
szczegotowo w Polityce Cookies.



8. Przekazywanie danych
8.1. Przekazywanie danych do naszych podwykonawcow.

Przy przekazywaniu danych osobowych Uzytkownikéw do naszych podwykonawcow,
zapewniamy, aby poziom bezpieczenstwa byt zawsze mozliwie najwyzszy, dlatego tez Twoje
dane przekazywane sg jedynie starannie dobranym wczesniej i zwigzanymi zobowigzaniami
wynikajgcymi z umoéw firmom serwisowym i partnerskim. Sg to nastepujgce podmioty:

8.1.1. (Podmiot zarzgdzajgcy zgodami na instalacje
plikbw cookies)

Dane zawarte w Plikach cookies, stuzgce do ustawienia Twoich preferencji odnosnie tego
czy i jakie Pliki cookies instalowac na urzadzeniu, z ktérego korzystasz przegladajgc nasz
Serwis sg przesytane do spétki, ktéra obstuguje dla nas banner cookies, czyli do CookieYes
Limited of 3 Warren Yard Warren Park, Wolverton Mill, Milton Keynes, MK12 5NW, Wielka
Brytania, numer tej spétki, to - 13074037.

8.2. Przekazywanie danych poza Europejski Obszar
Gospodarczy.

Co do zasady przekazujemy Twoje dane podmiotom umiejscowionym w ramach
Europejskiego Obszaru Gospodarczego i przez to podlegajgcym surowym przepisom
unijnym o ochronie danych, lub takim, ktére wigze odpowiedni standard bezpieczenstwa.
W przypadku gdy wyrazisz zgode na mierzenie Twojej aktywnosci w naszym Serwisie
(domys$inie aktywnosc ta jest wytgczona) Twoje dane zawarte w plikach cookies bedg
przekazywane do podmiotéw z grupy Google obejmujgcych Google LLC, Google Ireland
Limited oraz inne podmioty posrednio lub bezposrednio kontrolowane przez Google LLC.
Oznacza to, ze dane bedg przekazywane do Standéw Zjednoczonych Ameryki Pétnocnej oraz
innych krajéw na catym swiecie (pod nastepujgcym linkiem znajdziesz podmioty, ktére w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych mogg mie¢ do nich dostep
https://business.safety.google/adssubprocessors/ ). Mamy zawarte z podmiotami z grupy
Google tzw. standardowe klauzule umowne
https://business.safety.google/adsprocessorterms/sccs/eu-c2p/, ktérych model zostat
okreslony przez Komisje Europejskg w czerwcu 2021 r. Zgodnie z tym modelem zlecamy
przetwarzanie danych osobowych Google pod warunkiem, ze bedzie stosowac sie do
okreslonych w modelowych klauzulach warunkéw. W szczegdlno$ci przy rozwigzywaniu
umowy z nami na przetwarzanie Twoich danych podmioty z grupy Google majg obowigzek
usung¢ dane, ktére w trakcie wspotpracy z nami im powierzylismy.

8.3. Przekazywanie danych stronom trzecim, za ktére nie
ponosimy odpowiedzialnosci.

8.3.1. Platformy spotecznosciowe

Spdika jest aktywna na portalach spotecznosciowych dostepnych w Internecie.
Korzystajgc z naszego Serwisu mozesz przenie$c¢ sie klikajgc w odpowiedni link na nasza
strone Facebook, YouTube oraz LinkedIn



Platformy te majg swoje wiasne polityki prywatnosci oraz polityki cookies, na ktérymi nie
sprawujemy kontroli.

W przypadku nastepujgcych platform spotecznosciowych do ktérych linki znajdzie w Serwisie
polityki prywatnosci umieszczone sg pod nastepujgcymi adresami

Facebook https://www.facebook.com/about/basics
YouTube https://policies.qgoogle.com/privacy?hl=pl
LinkedIn https://pl.linkedin.com/legal/privacy-policy

9. Uprawnienia Ustugobiorcy

RODO przyznaje Ustugobiorcom, czyli takze Tobie, zbidr uprawnien pozwalajgcych
kontrolowac im przestrzegania zasad ochrony ich danych przez Administratora.

Jezeli chcesz skorzystac z ktéregokolwiek z tych praw nieodptatnie, po prostu przeslij nam
wiadomosc¢. Mozesz skorzysta¢ z nastepujgcych danych kontaktowych, nie ponoszac
zadnych kosztow poza tymi, ktore naliczy Twéj dostawca ustug telekomunikacyjnych za
przekazanie wiadomosci:

— mejlem kontakt@adtg.pl lub nr tel. 22 378 34 50.

— pocztg na adres: ADT Group Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawa, ul. Poleczki 44, 02-822
Warszawa,

Dla Twojego bezpieczenstwa zastrzegamy sobie prawo do uzyskania dalszych informacji
przy udzielaniu odpowiedzi na istniejgce zapytanie, w celu potwierdzenia Twojej tozsamosci.
Jezeli identyfikacja okaze sie niemozliwa, zastrzegamy sobie réwniez prawo do odmowy
reakcji na Twoje zapytanie.

9.1. Prawo do informacji o przetwarzaniu danych
osobowych.

Masz prawo domagac sie od nas informacji o warunkach, na jakich sg przetwarzane Twoje
dane osobowe.

9.2. Prawo dostepu do danych

Niezaleznie od prawa do informacji o warunkach na jakich przetwarzamy Twoje dane
osobowe masz prawo dostepu do Tych danych, w tym uzyskania ich kopii. Uzyskanie kopii
jest bezptatne, chyba Zze wystgpisz o kopie swoich danych ponownie. W takim wypadku
poprosimy Cie o uiszczenie optaty w rozsgdnej wysokosci wynikajgcej z kosztéw naktadu
czasu pracy potrzebnych do jej przygotowania.

9.3. Prawo do sprostowania

Masz prawo domagac sie niezwtocznego sprostowania i/lub uzupetnienia danych osobowych
przechowywanych na Twoj temat.

9.4. Prawo do ograniczenia przetwarzania

Masz prawo domagac sie, aby przetwarzanie Twoich danych osobowych zostato
ograniczone, jezeli kwestionujesz doktadnos¢ danych przechowywanych na Twdéj temat,


https://www.facebook.com/about/basics
https://policies.google.com/privacy?hl=pl
https://pl.linkedin.com/legal/privacy-policy

jezeli przetwarzanie odbywa sie w sposob bezprawny, a nam nie sg juz te dane potrzebne,
ale Ty nie zyczysz sobie, aby dane te zostaly usuniete, a wymagasz ich w celu zgtoszenia,
wykonania lub obrony uprawnien wynikajgcych z przepiséw prawa, lub jezeli
przedstawite$/tas swoj sprzeciw wobec ich przetwarzania.

9.5. Prawo do usuniecia

Masz prawo domagac sie usuniecia Twoich danych osobowych przechowywanych przez
nas, o ile utrzymywanie danych nie jest niezbedne dla zapewnienia wolnosci stowa, wolnosci
dostepu do informacji, spetnienia zobowigzania wynikajgcego z przepiséw prawa, z powodu
interesu publicznego, w celu zgtoszenia lub obrony przed roszczeniami lub w celu
dochodzenia praw na mocy przepisow.

9.6. Prawo do rzetelnych informaciji u odbiorcow danych

Jezeli zgtosite$/tas prawo do sprostowania, do usuniecia lub ograniczenia przetwarzania
danych, powiadomimy wszystkich odbiorcow Twoich danych osobowych o sposobie
sprostowania, usuniecia lub natozenia ograniczen w przetwarzaniu tych danych, chyba ze
jest to niemozliwe do przeprowadzenia lub wigze sie z nieproporcjonalnym wysitkiem.

9.7. Prawo do przenoszenia danych

Masz prawo do uzyskania kopii przekazanych nam przez Ciebie danych, ktére zostang
przestane Tobie lub osobie trzeciej w ustrukturyzowanym, standardowym formacie,
czytelnym dla czytnikéw maszynowych. Jezeli domagasz sie przestania tych danych do
innego administratora danych, zostanie to zrealizowane, o ile istnieje taka mozliwos¢
techniczna

9.8. Prawo do sprzeciwu

Jezeli Twoje dane osobowe sg przetwarzane do celéw wynikajgcych z naszych lub strone
trzecig prawnie uzasadnionych intereséw (art. 6, ust. 1, lit. f RODO) masz prawo do
sprzeciwu w dowolnym czasie wobec przetwarzania, zgodnie z art. 21 RODO.

9.9. Prawo do wycofania zgody

Masz prawo do wycofania zgody na zbieranie danych w dowolnej chwili, ze skutkiem
przysztym. Pozostanie to bez wptywu na zebrane dotychczas dane.



9.10. Prawo do niepodlegania decyzji opartej na
zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym
profilowaniu

Masz prawo do tego, by nie podlegac decyzji, ktéra opiera sie wytgcznie na
zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu, jezeli taka decyzja wywotuje u Ciebie
skutki prawne lub w podobny sposéb istotnie na Ciebie wptywa. Informujemy Cie, Ze taka
sytuacja nie ma obecnie miejsca.

9.11. Prawo do zfozenia zazalenia do organu
regulacyjnego

Jezeli przetwarzanie Twoich danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych lub
jezeli Twoje prawa do ochrona danych zostaty naruszone w jakikolwiek inny sposéb, mozesz
ztozy¢ zazalenie do organu regulacyjnego.

W tych sprawach kontaktuj sie z Prezesem Urzedu Ochrony Danych Osobowych

ul. Stawki 2

00-193 Warszawa

tel. 22 531-03-00

godziny pracy urzedu: 8.00-16.00

kancelaria@uodo.gov.pl

Infolinia: 606-950-000

czynna w dni robocze: 10.00-14.00

10. Linki do stron internetowych innych firm

Nasz Serwis zawiera linki do stron internetowych innych firm. Nie odpowiadamy za srodki
przedsiewziete dla zapewnienia bezpieczenstwa danych na innych witrynach dostepnych
przez te linki. Prosimy o zasiegniecie informacji poprzez te witryny zewnetrzne odnosnie do
obowigzujgcych na nich odnosnych polityk prywatnosci.

Spotka jest aktywna na portalach spotecznosciowych dostepnych w Internecie.

Korzystajgc z naszego Serwisu mozesz przenies¢ sie klikajac w odpowiedni link na naszg
strone na YouTube, Facebook oraz LinkedIn. Wiecej piszemy o tym w rozdziale
Przekazywanie danych/ Platformy spotecznosciowe

11. Zmiany w Polityce prywatnosci

W celu zapewnienia, iz nasza Polityka prywatnosci spetnia przez caty czas aktualne wymogi
ustawowe, zastrzegamy sobie prawo do wnoszenia do niej zmian w dowolnym czasie.
Powyzsze ma rowniez zastosowanie w przypadkach, gdy Polityka prywatnosci wymaga
zmian w celu objecia nig nowych lub zmienionych produktow lub ustug.

Polityka aktualna na dzien: 19.04.2023



